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Zatacznik nr 8 do Regulaminu Stazu
Umowa Nr .../SK/2010
o realizacje stazu

naokresoddnia .............c...... dodnia ......ocovviiiiiiininn.

zawarta w Pile w dniu ..............r. pomiedzy:

a)

b)

Panstwow @ Wyzszg Szkota Zawodow g im. Stanistawa Staszica w Pile przy
ul. Podchorazych 10

64-920 Pita, NIP: 764-22-77-132

REGON: 5708891240 zwang w dalszej czesci umowy ,Uczelnig”,

reprezentowang przez:

prof. dra hab. Adama Marcinkowskiego — Rektora,

Panem/Pania..........coovi i zamieszkalym/tg w
...................................... Ul M M
legitymujgcym sie dowodem osobistym seria ......... Nr . posiadajacym/g nr
PESEL ....oevvviiiiiii ,nrNIP ....... e ETTE synem/cérkg
.................................. I vt i i . WoSprawach podatkowych
podlegajacemu/ej wiasciwosci Urzedu Skarbowego w
............................................................ zwanym/zwang w dalszej czesci umowy
LStazysta”,

oraz

zsiedzibgwW ... Ul
Nro posiadajgcym nr

= N P , nr NP ... SO PP
wpisanym do Rejestru Przedsiebiorcéw Krajowego Rejestru Sagdowego pod numerem
KRS .................... prowadzonego przez Sad RejONOWY W .........ccevveveinennnnnnns Y een
Wydziat Gospodarczy KRS / ewidencji dzialalnosci gospodarczej Urzedu
Miasta/GmMIiNy W ........covveineiininennn. pod numerem ....... zwanym w dalszej

czesci umowy ,Zaktadem Pracy”.

§1

Uczelnia kieruje do Zaktadu Pracy Stazyste w celu odbycia przez niego dobrowolnego stazu

organizowanego w ramach projektu ,Start do Kkariery- Przygotowanie studentow
i absolwentow PWSZ w Pile do wejscia na rynek pracy” nr UDA — POKL.04.01.01-00-035/09-
...... , wspolfinansowanego ze srodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu
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Spolecznego, a Zaklad Pracy wyraza zgode na przyjecie Stazysty i umozliwienie mu odbycia
stazu.

§2
Niniejsza umowa reguluje wzajemne stosunki pomiedzy jej stronami, a takze okresla ich
prawa i obowigzki w zakresie realizacji stazu w zwigzku z udzialem
w Projekcie, o ktorym mowa w § 1 umowy.

§3

Zaktad Pracy zobowigzuije sie:
przyja¢  Stazyste na 10 miesieczny staz w  Zakladzie pracy w

[0 L0141 W0 o = T 2= Uox Y | 1 - U

a) opracowac program stazu i prowadzi¢ staz zgodnie z programem,

b) przeprowadzi¢ szkolenie stanowiskowe Stazysty oraz przeszkolenie w zakresie BHP i
PPOZ,

c) zapewni¢ Stazyscie wstepne badania lekarskie,

d) zapozna¢ Stazyste z zakresem obowigzkéw powierzonych mu w trakcie trwania stazu,

e) zapoznac Stazyste z obowigzujgcym regulaminem pracy,

f) prowadzania stazu zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa w zakresie zapewnienia
bezpieczenstwa i higieny pracy,

g) zapewnicC Stazyscie materiaty, narzedzia i srodki ochrony osobistej niezbedne do odbycia
stazu,

h) zapewni¢ Stazyscie opiekuna stazu,
Osobg odpowiedzialng z ramienia Zaktadu Pracy za realizacje stazu jest:
IMI© I NAZWISKO. .. ...t e e e e e
STANOWISKO . .. et e e e e e e e e e e e
Kontakt (tel., adres e-mail) ..o

i) natychmiastowego poinformowania Uczelni o przerwaniu stazu przez Stazyste,

i) wystawienia Stazyscie opinii o odbytym stazu, zgodnie ze wzorem stanowigcym
zalgcznik nr 5,

k) udzielenia Stazyscie w trakcie odbywania stazu niezbednych wskazéwek i pomocy w
wypelnianiu powierzonych zadan,

[) ochrony danych osobowych Stazysty zgodnie z przepisami ustawy z dnia 29 sierpnia
1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926 ze zm.),

§4
Uczelnia zobowigzuje sie do:
Wyptaty Stazyscie w okresie 10 miesiecy trwania stazu dodatku stazowego w wysokosci
2 400 zt
miesi ecznie brutto, brutto  (stownie: dwa tysigce czterysta ztotych brutto).
Dodatek stazowy jest wspotfinansowany ze s$rodkow Unii Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego.
Wystawienia stazyscie Zaswiadczenia z odbycia stazu zgodnie ze wzorem stanowigcym
zatgcznik nr 3 do umowy.
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8§85
1. Wyptata dodatku stazowego wymienionego w 8 4 umowy nastgpi na rachunek bankowy
Stazysty
0 PP EUP TP
prowadzony  przez  Bank po

dostarczeniu przez Stazyste do Biura Projektu wszystkich wymaganych do rozliczenia stazu
dokumentéw. Ptatnosé bedzie dokonywana z dotu za kazdy przepracowany przez Stazyste
miesigc.

2. W przypadku wystgpienia opéznien w przekazaniu srodkoéw na realizacje projektu ze
strony Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa Wyzszego na rzecz Uczelni, Panstwowa Wyzsza
Szkota Zawodowa im. Stanistawa Staszica w Pile zastrzega sobie prawo do zawieszenia
wyptat do czasu otrzymania kolejnej transzy dofinansowania. Jednoczesnie Uczelnia
zobowigzuje sie do wyptaty zalegtego dodatku stazowego bez koniecznosci naliczania z tego
tytutu ustawowych odsetek za zwloke, na co Stazysta wyraza zgode.

§6

Dodatek stazowy na rzecz Stazysty finansowany bedzie w ramach projektu ,Start do kariery-
Przygotowanie studentow i absolwentow PWSZ w Pile do wejscia na rynek pracy” — nr UDA
— POKL.04.01.01-00-035/09-01 zadanie 5 pkt 37, dofinansowanego w ramach: Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki, Priorytet IV ,Szkolnictwo wyzsze i nauka” Poddziatanie 4.1.1
~Wzmocnienie potencjatlu dydaktycznego uczelni”.

8§87
Stazysta zobowigzuje sie w szczegolnosci:
1.

a) ubezpieczy¢ sie na whlasny koszt w zakresie odpowiedzialnosci cywilnej oraz
nastepstw nieszczesliwych wypadkow w czasie trwania stazu,

b) rozpoczac i zakonczy¢ staz zgodnie z terminami podanymi w 8 3 lit. a) niniejszej
umowy w wymiarze 160 godzin miesiecznie oraz rozkladem czasu pracy okreslonym
przez Zakiad Pracy,

c) odby¢ staz w miejscu i zgodnie z zasadami i programem okreslonym przez Zakfad
Pracy, uzywajac do tego materiatdow i narzedzi powierzonych przez Zaktad Pracy,

d) wykonywaé w trakcie odbywania stazu terminowo i poprawnie polecenia wydawane
przez osoby dzialajagce w imieniu Zakladu Pracy, a w przypadku stwierdzenia
uchybien w ich wykonaniu niezwiocznie usuna¢ nieodptatnie wady wynikle z tego
tytutu,

e) przediozy¢ pisemne sprawozdanie z odbytego stazu oraz wypetni¢ arkusz ewaluaciji
stazu i dostarczy¢ go do Biura Projektu w ciggu 14 dni od daty ukonczenia stazu,

f) dostarczy¢ do Biura Projektu w okresie comiesiecznym sprawozdanie miesieczne z
odbywanego stazu wraz miesiecznym rozliczeniem godzin,

g) poinformowacC pisemnie Uczelnie o przerwaniu stazu w ciggu 3 dni od daty
zaistnienia tego faktu, poprzez dostarczenie o$swiadczenia do Biura Projektu,

h) zwrdci¢ wszystkie srodki finansowe otrzymane od Uczelni zgodnie z paragrafem 4
niniejszej umowy, wraz z ustawowymi odsetkami, w przypadku nie dopetnienia
obowiazkéw wynikajacych dla niego z faktu zawarcia niniejszej umowy niezaleznie od
przyczyn niedopetnienia tych obowigzkéw lub w razie przerwania stazu.
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2. Stazysta moze przerwaé staz w trakcie jego trwania bez obowigzku zwrotu Uczelni
otrzymanych $rodkow finansowych w przypadku:
- znalezienia zatrudnienia i pozostawania w zatrudnieniu przez okres rowny lub
dluzszy niz okres pozostajagcy do dnia zakonczenia stazu, lub
— znalezienia zatrudnienia i pozostawania w zatrudnieniu przez okres co najmniej
6 miesiecy,
- choroby trwajacej dtuzej niz 3 miesigce potwierdzonej zaswiadczeniem lekarza
specjalisty.
3. Obowigzek zwrotu przez stazyste srodkow finansowych otrzymanych od Uczelni, o czym
mowa w ust.1 pkt h) dotyczy wszystkich kosztéw, przez co nalezy rozumie¢ kwote 2400 zi
pomnozong przez liczbe miesiecy, przez ktorg stazysta odbierat dodatek stazowy.
4. W szczegblnie uzasadnionych przypadkach, na wniosek stazysty kwota stanowigca
rownowartos¢ srodkow finansowych otrzymanych od Uczelni, a podlegajgca zwrotowi z
powodu nie dopehnienia przez stazyste obowigzkéw wynikajacych z zawartej umowy moze
by¢ roztozona na raty.”
5. W przypadku ztozenia oSwiadczenia przez stazyste o przerwaniu stazu umowa rozwigzuje
sie z koncem miesigca, w ktorym oswiadczenie zostato ztozone.”

§8
Uczelnia nie ponosi odpowiedzialnosci za:
a) bledy i zaniedbania, czy tez niedopetnienie obowigzkéw popetnione zaréwno przez
Stazyste jak i przez Zakfad Pracy,
b) ewentualne wady w tresci programu stazu opracowanego przez Zakfad Pracy,
¢) inne okolicznosci wynikajgce z faktu odbywania stazu przez Stazyste w Zakladzie

Pracy.
§9
Zaklad Pracy, jak i Stazysta zobowigzani sg do udzielenia Uczelni oraz innym
upowaznionym instytucjom krajowym i instytucjom Unii Europejskiej monitorujgcym

realizacje niniejszej umowy, na kazde ich wezwanie, rzetelnych informacji i wyjasnien oraz
udostepnienia wszelkich dokumentdw zwigzanych z realizacjg niniejszej umowy.

§10
Umowa niniejsza ma charakter cywilnoprawny i nie uprawnia zadnej z umawiajacych sie
stron do sgdowego dochodzenia zawarcia, w oparciu o jej postanowienia, umowy 0 prace ani
tez domagania sie przez Stazyste nawigzania stosunku pracy w oparciu o0 inng podstawe.

§11
W razie niewywigzywania sie Stazysty z obowigzkow wynikajacych z § 7 ust. 1 Zakfad Pracy
w porozumieniu z Uczelnig moze rozwigza¢ umowe 0 realizacje stazu z miesiecznym
wypowiedzeniem ze skutkiem na koniec miesigca.

8§12
W sprawach nieuregulowanych niniejszg umowg majg zastosowanie przepisy Kodeksu
Pracy, Kodeksu Cywilnego.
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8§13
Ewentualne spory mogace powsta¢ w wyniku wykonywania postanowien niniejszej umowy
strony poddajg orzecznictwu sgadow powszechnych wiasciwych rzeczowo dla siedziby
Uczelni.

814
Umowe sporzadzono w trzech jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze
stron.

8§15
Integralng czescig umowy jest obowigzujacy na Uczelni Regulamin stazu, a takze zatgczniki
w postaci nastepujacych dokumentow:

Zaklad Pracy Stazysta Uczelnia

. zalgcznik nr 1 - Wzor programu stazu

. zalgcznik nr 2 - Wzor sprawozdania miesiecznego stazysty
. zalgcznik nr 3 - Wzor zaswiadczenia z odbycia stazu

. zalgcznik nr 4 - Sprawozdanie z odbycia stazu.

. zalgcznik nr 5 — Opinia Zaktadu pracy.

OabhwWNE
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Zatacznik nr 1 do umowy nr .../SK/2010

Program sta zu

realizowanego w ramach Podziatania 4.1.1 ,Wzmocnienie potencjatu dydaktycznego
Uczelni” Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, wspoifinansowanego ze $rodkéw
Europejskiego Funduszu Spotecznego pt. ,Start do kariery-Przygotowanie studentow

i absolwentow PWSZ w Pile do wej $cia na rynek pracy”.

Nazwisko i imie Stazysty

Miejsce odbywania stazu

Nazwa komorki organizacyjnej i stanowiska pracy

Czas trwania stazu

OO e, O e,

Rodzaj uzyskiwanych kwalifikacji przez Stazyste

Opiekun stazysty
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Szczegotowy program stau

Lp. | Miesigc Zakres zadan wykonywanych przez Stazyste

1. Program stazu stanowi zatgcznik do umowy o staz zawartej miedzy
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2. Zmiana programu moze nastgpi¢ wylgcznie w formie pisemnej. Zaklad pracy jest
zobowigzany poinformowac Uczelnie i Stazyste o zmianach poczynionych w programie
oraz przedstawi¢ obu stronom jego pisemng forme. W przypadku dokonania zmian
programowych w okresie odbywania stazu, nowy program stanowi aneks do zawartej
umowy.

Zaktfad Pracy: Stazysta: Uczelnia:
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Zatacznik nr 2 do umowy nr .../SK/2010

SPRAWOZDANIE MIESI ECZNE STAZYSTY

zamiesic ............

1. IMI€ 1 NAZWISKO StAZYSTY ..initie ittt e e e e e e e e e e e e e e e e neeees

2. NazZWa StANOWISKA PraCY ... ...iviitiie et e e e et e e e e e e e e e re e aeea

3. Zakres zadan/czynnosci na stanowisku:

Lp. Zakres zada n/czynno $ci na stanowisku
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data i podpis Sta
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